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1
Vær

proaktiv

2
Begynd

med slutningen

Sejre over sig
selv

3
Gør det

første først

Tænk
Vind/vind

4

Søg først
at forstå

5

Skab
synergi

6Sejre med
andre

Gensidighed

Uafhængighed
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Dit kompas - gennem principstyret personlig ledelse.
Principper er dybe grundlæggende sandheder, det fælles ubevidste i vores centrum.

Afhængighed

Indflydelses
-sfæren

Interessesfæren

Proaktiv fokusering

Initiativ + tage ansvar

Tab / vind

Mod

Omtanke

Vind / vind

Vind / tabTab / tab

Tillid

Samarbejde

Kommunikationsniveauer

Defensiv:
V/T el. T/V

Respektfuld:
kompromis

Synergisk:
V/V

Empati
Lytning med indlevelse
Tålmodighed, åbenhed, vilje

Tab/Tab

Vind/Vind

Kom-
promis

Input
#1

Input
#2

Ugentlig arbejdsplan
Planlæg ikke tiden, men

planlæg dig selv.

Proaktivt
sprog

2+2 = 1600

Personlig hensigtserklæring med
mine langsigtede mål og roller.

Filosofi, trosbekendelse,
missionsbeskrivelse.

Udtrykke hvad jeg ønsker at være og
gøre i livet gennem eget manuskript.

Referenceramme for mine levevilkår.

Ærlighed er at bringe vore ord i overensstemmelse med virkeligheden.
Integritet er at bringe virkeligheden i overensstemmelse med vore ord.

Input Output

Delegering

God ledelse

Haster

Vigtigt Ja!

Nej!Uvigtigt

Haster ikke
Kvadrant II fokus

/: Lær, Forpligt, Gennemfør :/

Fornyelse

Fysisk

Mentalt Socialt

Åndeligt

Form de 4
personlige

dimensioner

kost / motion

værdier / principper / harmoni

synergi
indlevelse

indre sikkerhed

læse / skrive
visualisere

planlægge / organisere

Vaner

Viden

Kunnen Vilje
Motiv

Drivkraft
Hvordan

Hvad / hvorfor

Effektive vaner

Internaliserede principper og mønstre


